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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTBACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
FUNDACIO ORQUESTRA SIMFONICA ILLES BALEARS

1820 Resolucio de la gerenta de la Fundacio Orquestra Simfonica de les 1lles Balears per la qual s’aprova
la convocatoria i les bases relatives a la provisio d’una plagca amb contracte laboral fix com a
professor music de I’Orquestra Simfonica en la categoria violi primer tutti, corresponents a I’Oferta
Publica d’Ocupacio de 2025

Segons el que estableix l'article 24.1 lletra i) dels Estatuts de la Fundacié Orquestra Simfonica de les Illes Balears (BOIB num. 202, d'1 de
desembre 2020), correspon a la gerenta desenvolupar la politica de personal, segons les directrius del Patronat, i promoure els procediments
de seleccio i promocio.

Segons 1'Acord del Patronat de la Fundacié d'aprovacio de I'Oferta Publica d'Ocupacioé de 2025 de data 10 de novembre de 2025 (BOIB
nim.160 , de 4 de desembre de 2025), les places incloses a dita oferta publica d'ocupacié hauran d'executar-se en un termini maxim de tres
anys des de la publicaci6 de la seva aprovacio6 en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, incloent-se en dita oferta dues places, una d'elles es
convoca mitjangant aquesta Resolucio.

L'article 17 del Conveni Col-lectiu del personal de la Fundaci6 disposa que la selecci6 de personal per a l'ingrés a la Fundaci6 sera coberta
mitjancant oposicio lliure.

Per tot 'anterior, dict la segiient

Resolucié
PRIMER.- Convocar concurs-oposici6é pel torn lliure per cobrir 1 plaga amb contracte laboral fix de professor music de 1'Orquestra
Simfonica de les Illes Balears en la categoria de Violi primer tutti, corresponent-se a I'Oferta Publica d'Ocupacié de 2025 (taxa de reposicid
ordinaria)
SEGON.- Aprovar les bases especifiques que regiran aquesta convocatoria, que s'adjunten

TERCER.- Ordenar la publicacié d'aquesta convocatoria en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i a la pagina web de la Fundacio

QUART.- Aprovar que el termini de presentaci6 d'instancies sera de 30 dies naturals comptadors des de I'endema de la publicacio de 1'anunci
en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Palma, 20 de febrer de 2026

La gerenta
Cristina Maria Martinez Mateu

Bases del procediment

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/26/1213490

1.0bjecte de la convocatoria i caracteristiques dels llocs de treball

L'objecte d'aquesta convocatoria €s la provisio, mitjangant contractes fixos, pel torn lliure, d'una placa de professor/a music de 1'Orquestra

IS imfonica a través d'audicions pel sistema de concurs oposicid, amb les caracteristiques segiients:
VIOLI PRIMER TUTTI

La plaga convocada de Violi Primer Tutti es correspon amb una plaga del grup de titulacié A, en l'especialitat de VIOLI, amb les segiients

gE fuIlClOIlS 1 caracterlsthues
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Interpretar la part corresponent de 1'obra per als tutti.
Obligacio6 de substituir I'ajuda de solista en cas de ser necessari, percebent la part proporcional de la diferéncia de sou segons preveu
la normativa d'aplicaci6 (E.T. i Conveni Col-lectiu).

Caracteristiques:

Illa destinacio: Mallorca

Numero de llocs de treball: 1

Lloc catalogat a 1a RLT de la Fundacio

Tipus de jornada: temps complet

Personal laboral fix de la Fundacio

Requisits de titulacio: Titol superior de musica, especialitat Violi

Nivell de catala: B2 (exceptuat) (veure apartat de requisits de la Base Segona)
Retribucio bruta anual: 44.279,44 euros

2. Requisits dels aspirants

Per ser admesos en el procés selectiu els aspirants hauran de tenir en el dia d'acabament del termini de presentacié de sol-licituds, els requisits
segiients de participacio:

- Nacionalitat: Tenir la nacionalitat espanyola o qualsevol altra nacionalitat o situacié de les que permeten l'accés a I'ocupacié publica
segons l'article 57 del Text Refos de la LLei de 1'Estatut bassic de 1'empleat public, aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015.

- Edat: tenir més de setze anys i no haver arribat a I'edat maxima de jubilacié forgosa.

- Habilitacio: No haver estat acomiadat com a personal laboral, ni separat com a funcionari de carrera ni haver-se revocat el seu
nomenament com a personal funcionari interi amb caracter ferm mitjangant un expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes o entitats del sector public, ni
trobar-se en inhabilitacid absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial, per a 1'accés al cos o escala de
funcionari, o per exercir funcions similars a les que exercia, en el cas del personal laboral, en el qual hagi estat separat o inhabilitat.
En el cas de ser nacional d'un altre estat, no trobar-se inhabilitat o en situaci6 equivalent ni haver estat sotmes a sanci6 disciplinaria o
equivalent que impedeixi, en el seu estat, en els mateixos termes l'accés a 1'ocupaci6 publica.

- Titulacié: Tenir la titulacié exigida de titol superior de Musica, en l'especialitat de violi; o el corresponent d'un altre pais,
degudament homologat perque desplegui els seus efectes a Espanya; o complir els requisits per a que sigui homologable al termini
de presentacid de sol-licituds de participacio, amb els efectes rescissoris escaients si no s'aconseguis 'homologacio.

- Coneixement de llengua catalana: Certificat de nivell de catala B2. Respecte del coneixement de la llengua catalana és aplicable la
Disposicié Addicional quarta del Decret 11/2017, de 24 de marg, en la redacciéo introduida per la disposicid
addicional vint-i-quatrena de la Llei de pressuposts de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per a I'any 2019: Si en el moment
de la incorporacié no pot acreditar el nivell exigit de coneixements de llengua catalana, en el seu contracte es fara constar que
queda obligat a assolir i a acreditar el nivell minim de catala en el termini d'un any, i dins els dos anys successius el nivell de catala
corresponent al lloc de treball (B2)

- Capacitats fisiques i psiquiques: Possessié de les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques necessaries per tal d'exercir les funcions
corresponents.

D'altra banda, els aspirants que superin les proves selectives, hauran d'acreditar, mitjangant un certificat obtingut per revisio medica, que
tenen les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques necessaries per I'acompliment de les corresponents funcions o tasques.

3. Termini i lloc de presentacio de les sol-licituds

El termini de presentacio6 de les sol-licituds s'estableix en 60 dies naturals comptadors a partir de 'endema de la publicacié de la convocatoria
i les bases en el Butlleti Oficial de les Illes Balears. En cas que el darrer dia del termini assenyalat sigui inhabil, el termini de presentaciod
s'estendra fins al dia habil segiient.

La presentacié de les sol-licituds s'ha d'efectuar telematicament, enviant el model de sol-licitud i la resta de documentaci6 al correu
electronic: oposicions@simfonicadebalears.com

[a no presentacio de la sol-licitud en temps i forma suposara la no admissié del sol-licitant.

i)
i sPer qualsevol dubte sobre la presentacié d'instancies o del procés selectiu, poden escriure un correu electronic a

e

'1'0posicions@simfonicadebalears.com o telefonar al 971287565 (Departament de Produccio).

e
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4. Model de sol‘licitud i documentacié a presentar

La sol-licitud es podra formalitzar segons el model normalitzat que figura en I'annex I d'aquestes bases. Dita sol-licitud inclou declaracio
jurada del aspirant en relacié amb que compleix tots els requisits de la convocatoria.

A banda de la sol-licitud, s'haura de presentar obligatoriament, la segiient documentacio:

Fotocopia del DNI, NIE, o passaport en cas dels aspirants estrangers sense NIE.
Fotocopia del Titol Superior de Musica de l'instrument corresponent a la plaga a qué es volen presentar.
Un Curriculum Vitae musical, amb llargaria maxima d'un sol full per davant i darrere.

Certificat de llengua catalana de nivell B2 (veure excepcio explicada a la Base Segona)

A banda de l'anterior documentaci6 obligatoria, i als efectes de considerar-lo com a mérit, segons l'establert a la Disposicié Addicional quarta
del Decret 11/2017, de 24 de marg, els aspirants que disposin d'un certificat de nivell de catala superior a l'exigit, podran presentar una
fotocopia del mateix per tal que es valori com a mérit, concretament els segiients:

® (ertificat de Nivell C1 de Catala.
® (Certificat de Nivell C2 de Catala.

5. Admissié dels aspirants

Una vegada finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, es publicara a la web (apartat de: ADMINISTRACIO/RECURSOS
HUMANS)de la Fundacid (https://simfonicadebalears.com) la llista provisional d'admesos i exclosos, amb indicacié expressa de la causa
d'exclusié. Aquesta publicacid (identificacid amb els numeros de DNI) es considerara amb caracter general com a notificaci6 als interessats.

A fi d'esmenar les causes que hagin motivat 1'exclusio en la llista esmentada, els aspirants disposaran d'un termini de tres dies habils
comptadors a partir de l'endema de la publicacid, per al-legar i presentar la documentacid corresponent al correu electronic:
oposicions@simfonicadebalears.com

Mitjangant la llista definitiva de persones admeses i excloses es decidira sobre les al-legacions plantejades pels interessats en el procediment
sobre la seva exclusio, i la publicaci6 de la llista en la web de la Fundacio els servira de notificacio.

6. Tribunal qualificador

L'avaluaci6 de les proves dels aspirants sera encomanda a 1'0rgan col-legiat de caracter técnic previst en el Conveni Col-lectiu que actuara
sotmés a les normes de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques, i tindra la
segiient composicio:

President: Director titular de I'Orquestra. Suplent: Persona de prestigi musical dins la Comunitat Autonoma

Vocals titulars (indicant-se els suplents entre paréntesi): Concertino (solista violi I), concertino associat (tutti violi II, per sorteig), solista de
violi II (tutti violi II, per sorteig), ajuda de solista de violi II (tutti violi II, per sorteig), mes tots els tutti de violi I (suplents la resta de la
corda, per sorteig)

Secretari (sense vot): Secretaria del Patronat de la Fundacio Publica de les Balears per a la Musica. Com a suplent, oficial de produccio.

En el moment de la determinacié nominal del Tribunal, es podra nomenar un especialista de l'instrument que pertoqui, que formara part del
Tribunal amb veu i amb vot.

Un representant del comité d'empresa podra assistir tant a les proves com a les deliberacions en qualitat d'observadors, perd no podra
intervenir en els debats ni en les deliberacions (sense veu ni vot).

El Tribunal no es podra constituir ni actuar sense l'assisténcia del president, el secretari i sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus
vocals, titulars o suplents, indistintament.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/26/1213490

———FI Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes o les incidéncies que es presentin i prendre els acords necessaris pel que fa a la interpretacio
de les bases.

ks
u__;‘Alhora de la publicaci6 de la llista definitiva d'admesos i exclosos, es publicara a la pagina Web de la Fundaci¢ la identificacié nominal dels
%membres titulars, i els suplents corresponents del Tribunal qualificador.

s
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El Tribunal estendra acta de totes les seves sessions. En les actes, 1 seguint el que disposa l'article 18 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
régim juridic del sector public, s'exposara la puntuacié atorgada pel Tribunal.

L'abstencio i la recusacié dels membres del Tribunal es fara efectiva d'acord amb el que disposen els articles corresponents de la normativa
de régim juridic del sector public. En concret, els segiients:

a) Tenir interés personal en l'assumpte de que es tracti o en un altre en la resolucio del qual pogués influir la d'aquell; ser
administrador de societat o entitat interessada, o tenir qiiesti6 litigiosa pendent amb algun interessat.

b) Tenir un vincle matrimonial o situacié de fet assimilable i el parentiu de consanguinitat dins del quart grau o d'afinitat dins del
segon, amb qualsevol dels interessats, amb els administradors d'entitats o societats interessades i també amb els assessors,
representants legals o mandataris que intervinguin en el procediment, aixi com compartir despatx professional o estar associat amb
aquests per a l'assessorament, la representacio o el mandat.

c¢) Tenir amistat intima o enemistat manifesta amb alguna de les persones esmentades en l'apartat anterior.

d) Haver intervingut com a perit o0 com a testimoni en el procediment de qué es tracti.

e) Tenir relaci6 de servei amb persona natural o juridica interessada directament en 'assumpte, o haver-li prestat en els dos ultims
anys serveis professionals de qualsevol tipus i en qualsevol circumstancia o lloc.

7. Desenvolupament del procés selectiu i execucio de les audicions

Esta previst que el procés selectiu tingui lloc en el darrer trimestre del 2026.

En la resoluci6 definitiva d'aspirants admesos/es es publicara la hora, data i lloc on es realitzaran les proves.

En cada fase, la compareixenga dels aspirants sera requerida de viva veu; s'exclouran els que no compareguin al sorteig.

En cada una de les fases el Tribunal es guarda la potestat de posar-hi fi en el moment que consideri oporta. Es vetllara per evitar qualsevol
marca, avis o senyal que pogués identificar I'aspirant.

Queda prohibit 1'as de teléfons mobils o altres dispositius per a tots els aspirants i per als membres del Tribunal durant la realitzacio de les
proves a fi d'impedir qualsevol tipus de comunicaci6 entre el Tribunal i qualsevol persona externa a aquest. Els aspirants queden advertits que
el fet d'utilitzar-los donara lloc a l'exclusi6 de l'audici6.

Els aspirants hauran d'observar a cada moment les instruccions dels membres del Tribunal o del secretari durant la celebracié de les proves,
per a un desenvolupament adequat. Qualsevol alteracié en el normal desenvolupament de les proves per part d'algun dels aspirants, quedara
reflectida a 1'acta corresponent, podent continuar 1'esmentat aspirant el desenvolupament de l'exercici amb caracter condicional fins que el
Tribunal resolgui sobre l'incident.

Els aspirants perdran el seu dret quan es personin als llocs de celebracié dels exercicis quan ja s'hagi iniciat el sorteig previ a les fases o per la
inassisténcia a les mateixes, encara que es degui a causes de forga major.

Les proves seran obertes al public. No es podra accedir a les sales una vegada comencades les proves. Aixi mateix, no es permetra I'us de
mobils o altres dispositius electronics al public assistent.

Les proves de seleccio consistiran en tres fases, que es desenvoluparan de la segiient manera:

® Primera fase: interpretacié amb cortina, de I'obra indicada a L'Annex II, amb caracter eliminatori. Aquesta fase es qualificara d'apte o

no apte.

® Segona fase: interpretacié amb cortina, de 1'obra indicada a I'Annex II, amb caracter eliminatori per als candidats que obtinguin
menys de 5 punts.

® Tercera fase: interpretacio sense cortina, de 1'obra indicada a 1'Annex II, amb caracter eliminatori per als candidats que obtinguin
menys de 5 punts.

La segona i la tercera fase es qualificaran de 0 a 10 punts, essent necessari obtenir un minim de cinc en cadascuna d'elles per superar-la. La
qualificacio definitiva de la persona aspirant és la suma de les qualificacions parcials de la segona i la tercera fase. Per a obtenir el resultat
final es fara la mitjana de la segona i la tercera fase, a dita mitjana s'haura de sumar el mérit relatiu a 1'acreditacio dels nivells de catala.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/26/1213490

8. Sistema de qualificacié

=

-

iiCada membre del Tribunal puntuara cada exercici de cada fase amb un niimero del 0 (puntuacié més baixa) al 10 (puntuaciéo més alta), i
=Ah"podra afegir com a maxim un decimal. Una vegada anotades totes les puntuacions de tot el Tribunal, es rebutjaran la més alta i la més baixa.
Finalment, es realitzara una mitjana amb dos decimals, la qual sera la puntuaci6 final de la fase.

R

I
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La puntuacié que els membres del Tribunal atorguin a cada aspirant sera secreta. Cada membre del Tribunal tindra un full per a cada prova,
en que escriura la nota atorgada i les observacions que consideri. Aquest full sera anonim i la persona que exerceixi la secretaria del Tribunal
el recollira al final de cada prova. El resultat de la fase sera anunciat ptiblicament per part de la secretaria del Tribunal i al dia segiient a la
web de la Fundacio.

Per a la confeccio de les llistes de resultats, els aspirants que hagin obtingut un minim d'un 5 tant a la primera com a la segona fase hauran
passat el procés selectiu. Per obtenir el resultat final es fara la mitjana de la primera i la segona fase, a dita mitjana s'haura de sumar el merit
relatiu a l'acreditaci6 dels segiients nivells de catala de la segiient forma:

® (Certificat del Nivell C1 de Catala: +0,10 punts
® (Certificat del Nivell C2 de Catala: +0,20 punts

Atés que aquests dos nivells de catala son del mateix itinerari, la puntuacié no és acumulativa, en el sentit que la puntuacio per al certificat de
nivell superior se subsumeix la del certificat de nivell inferior.

9. Resultats de les proves

Una vegada acabada la tercera fase, el Tribunal publicara una llista provisional per ordre de major a menor puntuacié dels aspirants. La
persona que obtingui la millor qualificacid (superior al 5) sera la guanyadora del procés, i la resta de persones que superin o igualin els 5
punts conformaran la borsa de treball.

La publicacio de les llistes provisionals donara lloc a l'inici d'un termini de tres dies habils comptadors a partir de 1'endema de la publicacio
en cas que es vulguin recorrer o impugnar els resultats. Acabat dit termini, es publicaran les llistes definitives, i la publicaci6 de les mateixes
servira de comunicacio en relacio amb les possibles reclamacions.

Una vegada resoltes les llistes definitives es procedira a la contractacio de l'aspirant amb millor puntuacio, amb un periode de prova de 6
mesos. Passat aquest termini, el tribunal qualificador es tornara a reunir per confirmar la contractacié definitiva de 'aspirant. En cas de no
superar el periode de prova, es contractara al segiient aspirant amb millor nota amb les mateixes condicions que l'anterior i aixi
successivament.

10. Funcionament de les borses

Els aspirants que hagin superat la tercera fase amb igual o més de 5 punts, formaran part d'una borsa de treball per a futures contractacions
laborals com a interins o com a reforgos. Aquestes llistes seran prioritaries sobre anteriors llistes conformades a tal efecte, quedant aquestes
darreres com a subsidiaries.

Les borses de treball tindran una vigéncia maxima de tres anys, a partir de la publicacié de les llistes definitives. La vigéncia de les borses
podra ser prorrogada amb caracter extraordinari mitjancant Resolucié motivada.

La crida de les persones es realitzara per estricte ordre de la puntuacié obtinguda. Una vegada acabada la relacid laboral regida pel RD
1435/85 o la relacio laboral temporal o d'interinitat, I'aspirant es reincorporara a la borsa en el seu lloc originari.

La borsa de violi inclosa a aquesta convocatoria sera les prioritaria a 1'Orquestra, i les anteriors quedaran com a borses subsidiaries quan
s'esgotin les formades per la present oposicio.

Els candidats que figuren a les llistes d'interins que hagin obtingut major puntuaci6 podran ser contractats per exercir les funcions de solista
en les diferents modalitats de contractes que es precisin.

11. Protecci6 de dades de caracter personal

En compliment dels disposat en la Llei organica 3/2018, de Proteccié de Dades Personals i garanties dels drets digitals, la FOSIB informa, a
les persones interessades a participar en el procés selectiu objecte de la present convocatoria, que les dades de caracter personal que facilitin
seran incorporats a un fitxer la finalitat del qual és la seleccid de personal i els reconeix la possibilitat d'exercir gratuitament els drets d'accés,
rectificacid, cancel-lacid i oposicio, mitjangant escrit, acompanyat de fotocopia de DNI o document equivalent, que podra ser presentat al
registre de la FOSIB o al correu electronic informacio@simfonicadebalears.com

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/26/1213490

] 2 participacid en el procés selectiu suposa l'autoritzacié a la FOSIB per a procedir al tractament de les seves dades en els termes
1. Lanteriorment descrits, aixi com la publicacié de les dades merament identificatives i dels resultats de la convocatoria en els diaris i butlletins
~apdroficials corresponents i en els taulers d'anuncis o en la pagina web de la FOSIB, en el seu cas. A més, la participaciéo també suposa
%l‘autoritzacié perque es tractin les dades personals per a la gestio de la borsa de treball que es derivi d'aquest procés. Aixi mateix, implica
; I'autoritzacio per al tractament de la documentacié que han d'aportar els aspirants en el curs del procediment de seleccid.

s
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12. Reserva per a persones amb discapacitat

D'acord amb el que disposa el darrer paragraf de l'article 59.1 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text
refos de la Llei de 1'Estatut basic de 1'empleat piblic, es reserva una quota del 7 % de les vacants perqué les cobreixin persones amb un grau
de discapacitat igual o superior al 33%, sense perjudici que s'hagi d'acreditar la compatibilitat amb les funcions de la categoria professional
corresponent.

A aquest efecte, se'ls ha d'oferir les vacants nimero 7 i les posteriors, de catorze en catorze, de la borsa, és a dir, els llocs ntimero 21, 35, 49,
63... 1 aixi successivament. No obstant aixo, se'ls ha d'oferir també llocs de treball, quan els correspongui per la puntuacié obtinguda en el
procés.

Les places corresponents a les Ofertes Publiques d'Ocupacio de 2023 i de 2024 no son de reserva per a persones amb discapacitat. No obstant
aixo, amb independéncia que formin part de la borsa general, s'haura de constituir una llista pel torn especific de persones amb discapacitat,
per ordre de prelacio.

En tot cas, l'oferta del lloc esta supeditada al fet que la discapacitat de la persona aspirant concreta sigui compatible amb les tasques del lloc
de treball.
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ANNEX I: MODEL D’INSTANCIA PER A LA CONVOCATORIA D’UNA PLAGCA DE VIOLi I TUTTI A LA FUNDACIO
ORQUESTRA SIMFONICA DE LES ILLES BALEARS

DADES PERSONALS | DE CONTACTE
Trcognom ...cceceeeeiiiiiiiiiiiiiiiieeaeeee

2N COBNOM cetiiieeeiineeeeneeereneeeenneaerennneees

Tipus d'identificacio: ( )DNI ( )NIE ( )PAS. NUMErO.....ccvueeeevieeeerriieeeeeineeee.

Pais de naixement ........ccoeeeevniiiiiiiiiiiieeennee,

Telefon mobil

PaVe | (=T ot: =Y oot { o] o [ To3- TR O PP PP U U P P PURRRRPR

DECLARACIO PERSONAL

[Manifesta reunir, a la data de finalitzacié del periode de presentacié d’instancies, totes les condicions
exigides en les bases de la convocatoria

[ En cas de tenir algun problema material per fer la prova, cal que especifiqueu quin tipus d’adaptacié
necessiteu

SOL-LICITUD

Que trobeu convenient admetre’m a les proves selectives a qué fa referencia aquesta instancia, indicant que:
[CINecessitaré pianista aportat per 'Orquestra Aportaré Pianista propi (|

Indicar obres a interpretar:

Preseleccio = Obra: .......coovvviiiiiiiiiiiiiiiiiein,

TaFase—0bra: ....cccoeeviiiiiiiiiiiicic s

28 Fase—0Dbra:....ccceeiiiiiiiiiiiiiii s

Signatura de la persona sollicitant

A LA GERENCIA DE LA FUNDACIO ORQUESTRA SIMFONICA DE LES ILLES BALEARS
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ANNEX Il. TEMARI DE LES AUDICIONS. VIOLi PRIMER TUTTI

Relacié de fragments musicals que composen cada una de les tres primeres fases de
que consten les proves selectives:

Preseleccio; interpretacié d’una dels segiients concerts de Iliure eleccio (obra
obligada):

- Concert nim. 4 per a violi en re major KV 218, 1r. i 2n mov. amb Cadencia de
W.A. Mozart

- Concert num. 5 per a violi en la major KV 219, 1r. i 2n mov. amb Cadéncia de
W.A. Mozart

1afase;

1. Interpretaci6 d'una de les segiients obres de lliure eleccio:
- Concert per a violi, op.61 de L.v. Beethoven, 1r. mov. amb Cadéncia

- Concert per a violi, 0p.77 de J. Brahms, 1r. mov. amb Cadéncia
- Concert per a violi, op.64 de F. Mendelssohn, 1r. mov. amb Cadéncia
- Concert per a violi, 0p.47 de J. Sibelius, 1r. mov. amb Cadéncia
- Concert per a violi, op.35 de P.l. Txaikovski, 1r. mov. amb Cadéncia
2. Interpretacio del seglient fragment orquestral (Orchester Probespiel, Schott):

-DonJuande R. Strauss (Schott, pags. 61-63, primera veu)

2a fase: interpretacio de fragments orquestrals (Orchester Probespiel Schott, Orchestral
Excerpts IMC):

- Somni d'una nit d'estiu, Obertura de F. Mendelssohn
(Schott, llibre 2, pags. 32,33, violi 1r, primera veu)

- Simfonia nim. 39, mov.4 de W. A. Mozart
(Schott, pags. 37,38, primera veu)

- Simfonia nim. 1 de J. Brahms
(IMC, llibre 1, pag. 24)

- Simfonia nim. 3de J. Brahms
(IMC, Uibre 2, pag. 23, fins repeticid)

- Guillem Tell, Obertura de G. Rossini
(IMC, Uibre 1, pag. 78, 79)

- Simfonia nim. 2, 2n mov. de R. Schumann
(Schott, pag. 53)
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- Simfonia nim. 5 de D. Xostakovitx
(IMC, llibre 3, pag. 84, pag. fins Moderato)

- Simfonia classica de S. Prokofiev
(IMC, llibre 2, pag. 70 fins G.P i pag.71 Larghetto)
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